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Poste de Consultant(e) Junior

En investissement financier

Résumé du poste
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Nos consultants accompagnent les entreprises industrielles et
commerciales, les branches professionnelles, les caisses de retraite et
les institutionnels sur I'ensemble des dispositifs d’épargne et de
protection sociale complémentaire et supplémentaire : prévoyance,
santé, retraite, épargne retraite et salariale. lls apportent leur expertise
pour la mise en place et/ou la renégociation des régimes, la mise en
ceuvre, le pilotage et I'optimisation.

En tant que Consultant Junior, vous participerez, en lien avec un
manager et des consultants confirmés, a des missions de suivi financier
/ analyse de performance de dispositifs d’épargne retraite ou salariale,
I'organisation d'appels d’offres de sélection de gérants, ainsi qu’a la
mise a jour et |'optimisation de nos outils maisons, notamment
I’Observatoire GALEA EPS. Plus généralement, vous contribuerez a des
projets techniques aupres de nos clients: mise en place ou
renégociation des régimes, audits, négociations avec les organismes
assureurs et sociétés de gestion / teneurs de comptes, mises en
concurrence...

Vous accompagnerez également nos clients institutionnels sur
I'allocation et la gestion de leur portefeuille d’actifs financiers, la mise
en conformité ou la rédaction de la documentation réglementaire. En
particulier, vous participerez a I'approfondissement des connaissances
en matiere de stratégie de décarbonation des portefeuilles financiers.

Vous intégrerez une équipe dynamique et participerez, a leurs cotés,
aux échanges et réunions de travail avec les clients. Vous découvrirez
ainsi une grande diversité d’interlocuteurs : Directions RH et directions
financieres, sociétés de gestion, représentants syndicaux, responsables
de comptes d’organismes assureurs.

Une bonne connaissance des concepts de la gestion financiére est
attendue, acquise idéalement dans une société de gestion de
portefeuille, dans un cabinet de conseil en investissements, ou une
direction financiére d’entreprise ou d’organisme assureur.

Ce poste possede une dimension commerciale progressive qui sera
développée via les échanges clients, la participation aux réponses aux
appels d’offres et la rédaction d’articles spécialisés. Vous serez
pleinement intégré dans le développement du marché du cabinet que
ce soit sur le plan technique ou commercial.

Un go(t et une capacité a animer des formations sur les sujets financiers
serait un plus.

Les consultants juniors intégrent également un ou plusieurs Groupes de

Travail internes chez GALEA, permettant un partage de connaissances
entre les consultants et une montée en compétence.
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Poste de Consultant(e) Junior

En investissement financier

Liste non exhaustive des travaux pouvant étre réalisés au sein du cabinet
en tant que Consultant Junior/Chargé(e) d’études financiéres :

Epargne / Retraite / Finance

e Suivi financier de régimes de retraite / épargne salariale de
grandes entreprises

. Etudes d’allocation stratégique

. Mettre a jour et faire évoluer I'Observatoire GALEA EPS des fonds
d’épargne retraite et salariale

. Participer a des appels d’offres de gestion financiére ou
d’opérateurs Contribuer a, ou donner des formations de bases en
gestion financiere

e Contribuer a, ou donner des formations de bases en gestion
financiere

Compétences attendues

Diplémé(e) d’une école d’ingénieur, d’'une école de commerce ou d’une
université (cursus mathématiques appliquées / finance / assurance)

Expérience de 0 a 3 ans dans une société de gestion de portefeuille, ou
dans un cabinet de conseil en investissements, ou une direction
financiere d’entreprise.

Esprit d’équipe et capacités relationnelles

Excellente communication (orale et rédactionnelle)

Capacités analytiques pointues et esprit de synthése et d’initiative
Expertise Excel recherchée

Autonomie, rigueur et curiosité.

Envie de s’inscrire dans une vision long terme et de prendre part au
développement du cabinet.

Page 2|2


mailto:recrutement@galea-associes.eu
http://www.galea-associes.eu/

